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EDITAL - PROCESSO SELETIVO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE ESTAGIO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE ESTAGIO
EDITAL N° 01/2025- 2* Vara de Familia e Sucessoes da Comarca de Pelotas

A Juiza de Direito da 2* Vara de Familia e Sucessdes da Comarca de Pelotas, Dra. Maria da Gloria
Fresteiro Barbosa, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no ATO N° 001/2024 -
CSERIJSV, na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolucao 27/2023 - Orgﬁo Especial,
na Resolucao n°® 336/2020 - CNJ, faz saber que estardo abertas, no periodo de 19 a 25 de margo de 2025,
as inscricdes ao Processo Seletivo Publico Descentralizado de Estdgio para estudantes, maiores de 16
(dezesseis) anos, regularmente matriculados em cursos de nivel superior Bacharel em Direito, compativeis
com as atividades administrativas e jurisdicionais do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul
(PJRS), para a unidade 2* Vara de Familia e Sucessdes da Comarca de Pelotas.

CRONOGRAMA ESTIMADO

PROCEDIMENTOS DATAS

Disponibilizagdo do edital de abertura do processo

seletivo publico descentralizado de estagio 18/03/2025

Periodo de inscri¢des através do e-mail setorial |19/03/2025 a
frpelotasjz2vfam@tjrs.jus.br 25/03/2025

Disponibilizacdo do edital contendo a relacdo de
candidatos inscritos e divulgacdo do local de

realizagio das provas objetiva, dissertativa e 27/03/2025
entrevista.
Aplicagio da(s) prova(s), conforme art. 17 da |,¢02505s

Resolugao n°® 27/2023-OE

Divulgagdo do gabarito oficial, do resultado
preliminar das provas objetiva e dissertativa e |02/04/2025
convocagdo para entrevista.

Prazo para recurso contra o resultado preliminar das
provas, conforme art. 17 da Resolugdo n°® 27/2023-
OE, recurso devera ser encaminhado ao e-mail da
inscrigdo (frpelotasjz2vfam@tjrs.jus.br)

09/04/2025




Disponibilizacdo do edital de resposta aos recursos e
de resultado definitivo das provas e entrevistas, |14/04/2025
conforme art. 17 da Resolugdo n° 27/2023- OE

Divulgagdo das fundamentagdes das respostas aos
recursos

15/04/2025

Disponibilizagdo do edital de homologagao 22/04/2025

1. DAS VAGAS E DAS CONDICOES PARA EFETIVACAO

1.1.Este processo seletivo ¢ destinado ao preenchimento de 01 vaga de estagio denivel superior Bacharel
em Direito, na 2* Vara de Familia e Sucessdes da Comarca de Pelotas, e vagas que surgirem durante o
periodo de validade da selecdo, conforme conveniéncia e limites orcamentarios, financeiros e fiscais,
observado o item 6.7 deste Edital. Oscandidatosinteressadosem estagiar devem estar comprovadamente
matriculadose efetivamente frequentando onivel superior Bacharel em Direito, das dreas compativeis com
as atividades administrativas e jurisdicionais, em unidades de ensino conveniadas com o Centro de
Integracao Empresa-Escola (CIEE-RS).

1.2.E de inteira responsabilidade docandidatoo conhecimento das normas da sua institui¢do de ensino
quanto aos critérios para a realizagdo do estagio.

1.3.A carga horaria do estagio sera de 6 (seis) horas diarias e de 30 (trinta) horas semanais, a ser cumprida
no turno da tarde, no horario das 13h as 19h a critério dosupervisor/responsavel do estagio, de acordo com
as necessidades da Comarca/unidade.

1.4. Sdo requisitos minimos para ingresso no Programa de Estagio, consoante art. 19 da Resolugdo
27/2023-0E:

1.4.1. possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos;

1.4.2. estar comprovadamente matriculado e efetivamente frequentando o ensino superior das areas de
interesse do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul, em unidades de ensino conveniadas com o
CIEE-RS;

1.4.3. apresentar Certiddo Negativa Criminal da Justica Comum Estadual e Federal (alvard de folha
corrida), quando maior de 18 (dezoito) anos;

1.4.4. ter sido aprovado no presente processo seletivo publico descentralizado;

1.4.5. obter consulta favoravel da area de Inteligéncia da Seguranca Institucional do Poder Judicidrio;
1.4.6. apresentar a Declaragao de Parentesco nos termos do art. 64 da Resolugdo 27/2023-OE; e

1.4.7. ndo exercer a advocacia ou prestar quaisquer servigos a escritorio de advocacia ou, ainda, estar
licenciado do exercicio da advocacia, conforme certiddo emitida pela Ordem dos Advogados do Brasil,
nos termos do art. 54 da Resolucdo 27/2023-0E, se for o caso.

2. DAS FASES

2.1. As seguintes fases deverdo ser realizadas dentro dos prazos previstos neste Edital pelos candidatos:
2.1.1. Da Inscrigao no Processo Seletivo Publico Descentralizado;

2.1.2.Da(s) Prova(s), dissertativa e objetiva, ou apenas dissertativa — art. 17 da Resolugdo 27/2023-OE -
Carater Eliminatorio e classificatorio;

2.1.3. Da entrevista - Carater Classificatorio;

3. PROCEDIMENTO PARA REALIZACAO DE INSCRICAO

3.1.Asinscri¢des para o Processo Seletivo Publico Descentralizado, ficardo abertasa partir da zero hora
(horario de Brasilia) de06/03/2025até as 23h59min (horario de Brasilia) de13/03/2025,e deverdo ser
efetuadas exclusivamente pelo e-mail setorial: frpelotasjz2vfam@tjrs.jus.br

3.2.Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

3.3.0candidatoque for menor de idade deverd indicar umresponsavel legal, conforme previsto no
artigo 14, da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

3.4.Somente podera participar do Processo Seletivo Publico Descentralizado ocandidatomenor de idade

cujoresponsavel legal fornega o consentimento para realizacdo do estdgio no Tribunal de Justica do Rio
Grande do Sul.



3.5.E de inteira responsabilidade docandidatopreencher os dados da inscri¢io de forma correta (nome
completo, CPF ee-mail), sob pena de ndo ser confirmada sua inscricdo no Processo Seletivo Publico
Descentralizado.

3.6.0candidatoassumird total responsabilidade pelas informacdes prestadas na sua inscrigdo, arcando
com seu consequente desligamento do processo seletivo, ou mesmo durante o periodo de estagio, caso elas
nao sejam verdadeiras.

3.7.Findo o prazo de inscrigdo serd disponibilizada a relagdo doscandidatosinscritosno processo seletivo
publico descentralizado em edital na Secretaria da Unidade.

3.8.Do total de vagas de estagio ofertadas pela unidade, serdo reservadas 10% (dez por cento) para
pessoas com deficiéncia, conforme disposto no artigo 17, § 5° da Lei Federal nol1.788, de 25 de
setembro de 2008, e artigo 107 da Lei Estadual n® 13.320, de 21 de dezembro de 2009.

3.9. E consideradopessoa com deficiéncia ocandidatoque se enquadrar em uma das categorias
estabelecidas no artigo 14 e seus incisos do Decreto Estadual n® 56.229, de 07 de dezembro de 2021.
3.10.Do total de vagas de estagio ofertadas pela unidade, serdo reservadas 30% (trinta por cento) para
pessoas negras, emconformidade com a Resolu¢don® 336 do Conselho Nacional de Justiga, de 29 de
setembro de 2020.

3.11.0 Tribunal de Justica ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo efetivadasdevido a motivos de ordem
técnica dos computadores, a falhas de comunicagdo, a congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como a outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou o aporte de documentos de interesse
do candidato. Tais ocorréncias podem implicar a ndo efetivagao da inscrigao.

3.12.A inscri¢do no processo seletivo implica a sujei¢ao docandidatoa todas as prescri¢des deste edital e
do regulamento do processo seletivo publico descentralizado de estagio no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Sul (Ato n°® 001/2024-CSERJSV).

4. PROCEDIMENTO PARA REALIZACAO DA PROVA E DISSERTATIVA, E ENTREVISTA .
4.1.0 processo seletivo constara darealizacdo deprova objetiva e discursiva, ou apenas dissertativa — art.
17 da Resolugao 27/2023-OE -, de carater eliminatorio e classificatério, eda entrevista, de carater
classificatorio.

4.2. PROVA OBJETIVA E DISSERTATIVA, E DA ENTREVISTA

4.2.1.As provas objetiva e dissertativa, ou apenas dissertativa,serdo compostas de questdes sobre as
disciplinas de Direito de Familia, Direito Civil e Processual Civil, e terd uma pontua¢do maxima de 70
pontos.

4.2.2.Serad consideradoaptoocandidatoque acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da prova.

Os demais candidatos serdo considerados nao aptos.

4.2.3. O programa de disciplinas esta apresentado no Anexo Unico deste edital.

4.2.4. As provas serao realizadas, no Forum de Pelotas, avenida Ferreira Viana, 1134, Areal, CEP
96085000, na sala 518, no dia 28/03/2025, as 14h.

4.2.5.0candidatoque nao realizar a(s) prova(s) na data e no horario previstos neste edital estard
automaticamente excluido do processo.

4.2.6.Apurados os resultados da(s) prova(s),sera divulgado por e-mail e edital na Secretaria da Unidade a
relagdo preliminar dos candidatos que realizaram a prova, constando ao lado do nome se apto ou ndo apto e
quantidade de acertos e pontuagdo obtida na prova, bem como o a data e local para a realizagdo de
entrevista classificatoria.

4.2.7 Ocandidatoaptoque ndo comparecer a entrevista estard automaticamente excluidodo processo
seletivo.

4.2.8 A entrevista sera realizada de forma (presencial ou online) e tera pontuagao maxima de 30 pontos.
4.2.9.No periodo de 2 (dois) dias uteis, ap6s a divulgacao da relacdo preliminar doscandidatosaptose ndo
aptos, ficara aberto o prazo para interposicao de recursos. No prazo recursal, ocandidatopodera ter vista
da sua prova.

4.2.10.0s recursos deverao ser encaminhados ao e-mail setorial: frpelotasjz2vfam@tjrs.jus.br no periodo
especificado no subitem 4.2.9. Tais recursos deverdo ser dirigidos a autoridade da unidade responsavel,
apresentados em formulario especifico, a ser obtido [definir forma de apresentacdo dos recursos], e atender
as instrucgdes do formulario.

4.2.11.0 recurso encaminhado por meio de formulario especifico ndo podera conter, em suas razodes
recursais, qualquer identificacdo docandidato, sob pena de ndo ser conhecido. O Tribunal de Justica ndo
se responsabiliza por recursos nao recebidos devido a motivos de ordem técnica dos computadores, a
falhas de comunicagdo, a congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como a outros fatores que



impossibilitem a transferéncia de dados ou o aporte de documentos de interesse do candidato.

4.2.12.Nao se conhecerdo de recursos que nao forem formulados por escrito, nos termos dos subitens
4.2.10 e 4.2.11 deste Edital, que ndo contiverem fundamentacio ou que possuirem identificacao
do candidato, marcas e/ou sinais nas razoes recursais.

4.2.13.Nao serdo aceitos recursos encaminhados por outro meio que nio seja o explicitado no subitem
4.2.10, mesmo dentro do prazo estabelecido para tal.

4.2.14.A autoridade da unidade responsavel julgara os recursos em carater definitivo e publicard o
resultado definitivo da prova da primeira etapa, através de publicac¢ao no atrio do férum (5 ° andar)
4.2.15.As questdes objetivas que, eventualmente, venham a ser anuladas serdo consideradas corretas para
todos os candidatos presentes a prova.

4.2.16.As fundamentacdes das decisdes relativas aos recursos serdo divulgadas através de publicacdo no
atrio do forum (5 ° andar)

4.2.17.0candidatoque for consideradoaptoem decorréncia de julgamento de recurso serd convocado
para entrevista no mesmo ato que divulgar o resultado definitivo da prova objetiva.

4.2.18. Apurados os resultados definitivos das prova objetiva, dissertativa e da entrevista,serd divulgada
através de publicagdo no atrio do forum (5 © andar), a classificagdo final doscandidatosque realizaram a
prova, em ordem decrescente de pontuagdo, constando ao lado do nome se concorrente a ampla
concorréncia ou a alguma cota, conforme itens 3.8 e 3.10 deste edital.

5. DA ADMISSAO

5.1.Quando convocadopara admissdo, ocandidatoaptodevera apresentar a documentagdo abaixo
relacionada aosupervisor/responsavel da Comarca/unidade, em original e/ou copia, a ser juntada em
documentacao interna obrigatoria, a fim de encaminhamento ao CIEE-RS, visando a formalizagao do
Termo de Compromisso de Estagio:

a) documento oficial de identidade;

b) CPF;

¢) documento oficial de identidade do responsavel legal, para estudante menor de 18 (dezoito) anos;

d) alvara de folha corrida;

e) curriculo atualizado;

f) comprovante de residéncia atualizado (com emissao hd, no maximo, 30 dias da data da convocagao);

g) atestado de matricula original fornecido pela Institui¢do de Ensino, contendo as disciplinas nas quais o
estudante esta matriculado;

h) documento original fornecido pela Instituicdo de Ensino Superior, informando a carga horéria ja
cursada ou o historico das disciplinas cursadas;

i) termo de declaracdo de parentesco;

j) nos casos de contratacdo de pos-graduacao apresentar Certificado de Conclusdo do Curso de Graduagao
e Certidao de Licenciamento da OAB/RS ou Certiddao Sem Registro de Inscricdo na OAB/RS;
5.1.1.Poderdao ser solicitados, a critério da Administragdao, outros documentos além dos obrigatérios
descritos no subitem 5.1.

5.1.2.Para fins de contratagdo serdo analisadosos dados da vida social atual e pregressa docandidato, com
a finalidade de subsidiar osgestoresna contratagdo doestagiario,observadas a necessidade, a conveniéncia

e a oportunidade, a critério da Administragao.

5.2.No ato da convocagdo para preencher a vaga de estagio, ocandidatoinscritocomo pessoa com
deficiéncia devera apresentar o laudo médico, original ou cdpia autenticada, com data de emissao de, no
maximo, 90 (noventa) dias antes da data da publicacido do Edital de Processo Seletivo Publico
descentralizado atestando a espécie € o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

5.2.1.0candidatoinscritocomo pessoa com deficiéncia que ndo apresentar laudo médico (original ou
copia autenticada) ou que apresentar laudo que nio tenha sido emitido no prazo estipulado no subitem 5.2,
serd admitido em vaga de ampla concorréncia, ndo sendo computada para efeito do preenchimento das
vagas de que trata o subitem 3.8 deste Edital.

5.2.2.0candidatoinscritonas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia podera, a critério da
Administragdo, submeter-se a exame médico no Departamento Médico Judicidrio para fins de verificar a
existéncia da deficiéncia declarada na inscricao.

5.3.A afericdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato concorrente as vagas reservadas conforme
item 3.10 deste edital sera realizada pelo agente de integragcdo oportunamente.

5.4.0candidatoque ndo preencher os requisitos para a admissdo como estagiario previstos na Lei Federal



n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, no edital de abertura e nos demais regulamentos que o integram,
estara automaticamente excluido do processo seletivo.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1.A aprovagdo no presente processo seletivo gera para ocandidatoapenas expectativa de ser
convocadopara preencher vaga de estdgio, ficando a concretizacdo desse ato condicionada ao surgimento
de vaga compativel com seu perfil durante o periodo de validade do processo seletivo publico
descentralizado.

6.2.A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos relacionados no subitem 5.1ou o nao
cumprimento dos requisitos previstos neste Edital acarretara a exclusdo do candidato do processo seletivo.
6.3.Nao sera admitido para estagiar ocandidatoque nao tiver possibilidade de permanecer no estagio por
um periodo minimo de 6 (seis) meses, em virtude de colacdo de grau.

6.4.0 tempo de permanéncia de estagiariosno Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sulsera de
no maximo 2 (dois) anos por nivel (médio, técnico, superior ou pos-graduacao), exceto quando se tratar de
estagiariocom deficiéncia, nos termos do artigo 11 da Lei Federal no11.788, de 25 de setembro de 2008,
e do artigo 34 do Regulamento doPrograma de Estagio para estudantes no Poder Judicidrio do Estado do
Rio Grande do Sul.

6.5.0candidatoselecionadoque optar por estdgio remunerado recebera a titulo de bolsa-auxilio a
importancia de [R$ 10,26(dez reais e vinte e seis centavos) por hora (nivel superior) de estagio realizado,
acrescidos de R$ 41,93 (quarenta e um reais ¢ noventa e trés centavos) por dia de vale-alimentagdo ¢ R$
9,60 (nove reais e sessenta centavos) por dia de vale-transporte, que serdo pagos juntamente com a bolsa-
auxilio. Os valores de hora e vale-alimentagdo serdo reajustaveis pela Administracdo e o vale-transporte
equivale ao valor de 2 (duas) passagens diarias da Capital, atualizadas automaticamente].

TIPO VALOR POR HORA
Estagiario - nivel médio RS$ 5,36
Estagiario - nivel superior R$ 10,26
Estagiario - nivel pos-graduagéo RS 15,38
Residente juridico R$ 15,38

6.6.0 prazo de validade deste processo seletivo sera de 2 (dois) meses, a contar da data da publica¢do do
edital de homologacao do resultado definitivo da(s) prova(s), podendo ser prorrogado, 1 (uma) vez, por
igual periodo, a critério da Unidade ou até a homologacdo de Processo Seletivo Publico Centralizado,
realizado pelo agente de integragao (CIEE-RS), o que ocorrer primeiro.

6.7.E de inteira responsabilidade docandidatoacompanhar todas as instrugdes, convocagdes e avisos
relativos ao presente processo seletivo publico descentralizado, os quais serdo fornecidos por e-mail.

6.8.A divulgagdo dos resultados far-se-4 por disponibilizagdo de Edital no Diario da Justiga Eletronico, e,
ainda, em edital disponibilizado na Secretaria da Unidade.

6.9.Este edital baseia-se na legislagdo em vigor, sujeito a modificagdes em decorréncia de alteracdo na
legislagdo ou a atos administrativos reguladores, que passem a vigorar a partir de suas publicagdes e que
atinjam, de alguma forma, as regras neste estipuladas.

6.10. Deve-se observar as seguintes disposi¢des gerais sobre o Programa de Estdgio para Estudantes no
Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Sul:

6.10.1. o estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Tribunal de Justi¢a do Estado
do Rio Grande do Sul - TJRS;

6.10.2. a duracao do estagio observara os seguintes critérios: periodos de 06 (seis) meses prorrogaveis até
o limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses, a critério do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande
do Sul - TIRS;

6.10.3. o(a) candidato(a) que ja tiver realizado estagio no Poder Judiciario do Rio Grande do Sul terd o
tempo de estagio computado no mesmo nivel na contagem do prazo descrito acima;

6.10.4. aplica-se aos Programas de Estdgio o disposto na Resolugdo CNJ n° 336, de 29 de setembro de



2020, que dispde sobre a promog¢do de cotas raciais nos programas de estidgio dos orgdos do Poder
Judiciario Nacional;

6.10.5. aplica-se aos Programas de Estagio o disposto no art. 17, §5° da Lei 11.788/2008, que dispde sobre
a promogao de cotas para pessoas com deficiéncia;

6.10.6. os(as) estagiarios(as) deverdo receber orientacdes tedricas e praticas sobre a atuacdo no Poder
Judiciario (PJRS) ao longo do programa, bem como participar também de atividades e eventos académicos
realizados pelo Centro de Formagao e Desenvolvimento de Pessoas do Poder Judiciario (CJUD) - Plano de
Capacitagao;

6.10.7. - para fins de continuidade no estagio, o(a) estudante devera cumprir com o Plano de Capacitacao
do Poder Judiciario durante o horario do expediente, que inclui 60 (sessenta) horas-aula no primeiro
semestre, 65 (sessenta e cinco) horas-aula no segundo semestre de estagio e 30 (trinta) horas-aula nos
demais semestres em que houver vinculo de estagio, conforme Trilha Formativa disponibilizada pelo
Centro de Formagdo e de Desenvolvimento de Pessoas do Poder Judicidrio (CJUD);

6.10.8. s(as) estagiarios(as) nao poderdo exercer atividades relacionadas com a advocacia e com fungdes
judicidrias e policiais durante a vigéncia do Programa de Estagio;

6.10.9. os(as) estagiarios(as) nao poderao exercer atividades de juiz leigo e de conciliador e mediador dos
juizados especiais.

6.10.10. o(a) estagiario(a) estara segurado contra acidentes pessoais durante a vigéncia do respectivo
Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

6.11.0s casos omissos serdo deliberados pela Comissao de Supervisao de Estagio, Residéncia Juridica e

Servigo Voluntério, observada a legislacao vigente.

2% Vara de Familia e Sucessdes da Comarca de Pelotas, aos 17 dias do més de marco do ano de 2025.

Maria da Gloria Fresteiro Barbosa

Juiza de Direito

ANEXO UNICO

PROGRAMA DA(S) PROVA(S)

1. Emprego do Hifen

2. Acentuagao grafica

3. Sinais de pontuacdo

4. Concordancia nominal

5. Concordancia verbal

6. Flexao verbal

7. Regéncia verbal

8. Emprego das letras

9. Grafia e emprego dos porqués

10. Emprego de iniciais maiusculas e mintsculas
11. Abreviagdes: abreviaturas, siglas e simbolos

12. Emprego dos numerais

13. Formas de tratamentos

14. Estrutura dos periodos — processos sintaticos
15. Emprego do sinal de crase

16. Colocagao pronominal

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



1. Direito de Familia, Interdi¢des/Curatelas, Tutela
2. Direito Civil

3. Direito Processual Civil: parte geral, rito ordindrio , recursos, sentenga, execucao de alimentos e
cumprimento de sentenca;

Documento assinado eletronicamente por Maria da Gléria Fresteiro Barbosa, Juiza de Direito, em
17/03/2025, as 17:43, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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